
 
 

 

 

 

今年度の助成金改正・統廃合ではなにが行われたのか？ 

今年度、注目助成金の内容をご説明致します！！ 
 

    

 
 平成 29 年の 3月の雇用保険法の改正により、雇用関係

助成金の目的が大きく変化しています。助成金は、雇用

保険二事業に分類されますが、「雇用安定事業及び能力開

発事業は、被保険者等の職業の安定を図るため、労働生

産性の向上に資するものとなるよう留意しつつ、行われ

るものとする」と定義を変えています。 

 よって、助成金の多くに生産性要件が加算として制度整備

されています。また、キャリアアップ助成金等の注目の助成

金も改定されています。 

 本セミナーにおきましては、その詳細と注目の助成金、そ

して正しい助成金の受け方を中心にお話しさせて頂きます。 

助成金制度の改正・統廃合 セミナースケジュール 

 (1)今年度の助成金の改正では、なにが行われたのか？ 

 (2)今年度の注目助成金の内容と活用のポイント 

①キャリアアップ助成金 

・新しい「諸手当制度共通化コース」はどうなるか？ 

②人事評価制度改善等助成金 

・どのような制度が対象になるか？  

③特定求職者雇用開発助成金 

・新しい「長期不安定雇用者雇用開発コース」とは？ 

④両立支援等助成金 

・新しい「育児・介護等離職者再雇用支援コース」のし

くみとは？ 

（3）生産性要件の具体的算定について 

１ 助成金とは何か！？ 

２ 平成２５年度雇用関係助成金のご案内 

３ 注目の助成金 

  ・高年齢者雇用安定助成金 

  ・中小企業労働環境向上助成金 

  ・キャリアアップ助成金 

  ・若者チャレンジ奨励金 

  ・正規雇用労働者育成支援奨励金 

４ 不正受給の実例と実態 

 

      【開 催 要 項】 

■ 日程：2017 年５月 24 日（水） 

■ 場所：マロニエプラザ 大会議室 

   〒321-0954 宇都宮市元今泉 6-1-37 

     ＴＥＬ：０２８－６64－2266  

■ 時間 ：１４：００～１５：３０ 

■ 無料相談：１５：３０～１６：３０  

■ 費用：３,000 円（消費税別）（顧問先 無料） 

（受付開始：１３：３０より） 

個別無料相談は、先着 5社とさせていただきます 

 

 

主催  門倉労務管理事務所  

 http://www.roumu-kadokura.jp/      ＜社外の人事部＞  

住所 宇都宮市泉が丘 2－2－3 PAO ビル 303 

講師 門倉労務管理事務所 代表 門倉 秀夫 

■ 「経営人事」という視点で、銀行員の経験及び社会保険

労務士の資格を活用しながら、「社外の人事部」として経

営支援を行っております。 

■ 栃木密着の経営人事専門家として、人事業務をトータル

で支援しています。 

■ 問合せ先 028－613-6263  

         

貴社名                 ご芳名            部署/役職名        

                    ご同伴人数（ご本人様除く）   名様 

                    ご同伴者ご芳名            

ご連絡先 ＴＥＬ     （        ）           FAX          （          ）                    

 

所在地                      紹介者                                         

 

無料相談 30 分希望     無料相談会を希望する  （規模する場合には、〇で囲んで下さい） 

※無料相談は、15 時 30 分～ 16 時 00 分～の 2部で実施します 

同業者のセミナー聴講は、お断り申し上げます。 

平成２９年度 

「雇用関係助成金」セミナー 

今年度の助成金の改正点と「使える」助成金の実務解説 

 
社外の人事部が 

提供します 

セミナー 参加申込み  下記ご記入のうえ 028-908-6178 へ fax お願いします 

最新情報を 

ご提供！！ 

助成金受給確

認シートで診

断できます！ 

※お申込みの際、ご提供頂く個人情報は厳重に管理し、ご同意なしに第三者に開示、提供致しません。 


